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Resumen

El vinculo existente entre el desarrollo de los proyectos futuros orientados al desempefio
profesional y los valores asumidos que se expresan en los mismos, tiene como base el
enfoque historico cultural y la utilizacién de una metodologia cualitativa y cuantitativa,
pues se utilizan técnicas abiertas y se apoya en técnicas cerradas, las cuales responden al
paradigma cuantitativo. Se realizo en la Universidad de La Habana con 69 estudiantes de
primer afio de la carrera Licenciatura en Biologia del curso 2009-2010. Los principales
resultados sobre el contenido de los proyectos son la aspiracion de los estudiantes a
graduarse y poder superarse en el ambito profesional, obtener éxito en esta esfera les hace
sentir realizacion personal y profesional. Las estrategias expresadas, en su mayoria se
encuentran parcialmente estructuradas. Para la temporalidad de los proyectos no se define
fundamentalmente plazo alguno, en el caso, de los que definen un plazo, siendo menos, se
destaca el mediano plazo. Los obstaculos, son visualizados externamente, ajenos a la
intencionalidad del sujeto. Los valores asumidos por los estudiantes son: la profesionalidad,
el compromiso social y la responsabilidad, los cuales se expresan como parte del contenido
de los proyectos futuros orientados al desempefio profesional.

Palabras claves: Desempefio profesional; proyectos futuros; valores;

Introduccion

Los jovenes a través de todos los tiempos han captado la atencién de otros en la sociedad,
ya sea por su forma de vestir, por sus iniciativas, por estar siempre a la vanguardia, lo cierto
es que desde antafio se escucha la frase, ya popular: la juventud estd perdida, y esto es
precisamente porque han roto siempre con los parametros de su tiempo y han sido
criticados por otros.

Se pone la mirada sobre los jovenes, no para criticarlos, sino para ubicarlos en el centro del
analisis, en cuanto a los proyectos de vida y los valores que, en el area profesional de los
mismos, se manifiesten. Son los jovenes los que hacen grandes aportes profesionales a su
sociedad, de manera que nos interesaria en gran medida saber por donde va la planificacion
de sus proyectos, teniendo en cuenta que son el mafiana de nuestro pais.

Han sido muchos los trabajos realizados en este tema, dentro y fuera de nuestro pais,
debido a que se vuelve una preocupacién de todos saber sobre qué base se esta
construyendo la historia, con que potencialidades se cuenta y cual es la disposicion que hay
en nuestros jovenes universitarios de dar el paso al frente, en un momento determinado que
el pais lo necesite.

Concuerdo con el psicdlogo Ovidio D’Angelo (1996) con que la formacion de los
proyectos de vida constituye, realmente, un requerimiento psicologico para el individuo,
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como garantia de la estabilidad, organizacion y definicion de toda su actividad. En estos
proyectos se sintetizan las orientaciones motivacionales fundamentales de la personalidad y
las vias de realizacion concreta en el sistema de actividades del sujeto.

Hemos asumido que la conformacion de proyectos de vida constituye un requisito
indispensable para la realizacion estable y organizada de toda la actividad vital del
individuo, lo que corroboraria el interés individual y social de la problematica tratada. Por
esta razon, adquiere importancia el estudio de la formacion de los proyectos profesionales
en los jovenes, pues en esta etapa pasan a primer plano diferentes aspectos relacionados con
el sentido de la vida futura del individuo, tales como: la eleccion de la profesion, la
organizacion de la vida familiar, laboral, etc.

Caracterizacion de la Juventud como edad psicoldgica.

Han sido muchisimas las definiciones que se han elaborado sobre la juventud como edad
psicoldgica y cronoldgica, pero en su mayoria coinciden en la consideracion de la misma
como una etapa de transito entre la nifiez y la adultez.

Mencionando algunos autores citados por L. Dominguez (2003), vemos que proponen
determinados limites etarios para las mismas. Por ejemplo, para L.I. Bozhovich la juventud
0 Edad Escolar Superior transcurre de los 14 a los 18 afios y para I.S. Kon, se enmarca de
14-15 a 23- 25 afos. En opinion de H. L. Bee y S. K. Mitchell establecen como limites para
la juventud de 18 a 22 afios o mas, en funcion del logro de la independencia y la
culminacion de los estudios. Esta claro que para la gran mayoria denota el inicio de la edad
en los 14-15 afios y para otros en los 17-18 afios. Por esta razon coincido con I. S. Kon,
quien establece la existencia de una juventud temprana de 14-15 a 17-18 afios y de una
juventud tardia de 17-18 a 25 afios, aproximadamente.

Después de este recorrido, la concepcion a la que se adscribe esta investigacion es la
propuesta por Laura Dominguez (2003), en la que se enfatiza que esta edad constituye ante
todo “una edad psicologica”, ya que considera el desarrollo como un proceso que no ocurre
de manera automatica ni determinado fatalmente por la maduraciéon del organismo, sino
que tiene ante todo una determinacion historico social, al decir de L.S. Vigotsky, creador
del enfoque historico-cultural sobre el desarrollo de las funciones psiquicas superiores.

En esta etapa el desarrollo intelectual y cognoscitivo se caracteriza, segun L. I., Bozhovich,
(1976, pag. 321), porque el pensamiento del escolar mayor, adquiere un caracter emocional
personal, lo cual esta relacionado con el hecho de que en este periodo se forma en él, no
s6lo una representacion generalizada de la realidad circundante, sino también de si mismo.
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Todo lo anterior, y en integracion con la neoformacién caracteristica de esta etapa, la
concepcion del mundo, hace posible que el joven pueda trazarse sus proyectos de vida y
emplear su tiempo, en funcion de lo que quiere lograr.

“La concepcion del mundo es la formacion motivacional de mas amplio alcance, de mayor
cosmovision. Indica el sistema de principios, valores, conceptos, creencias, mitos, ideas
que, acerca de la vida y de lo que le rodea, posee un sujeto. Es la filosofia de la vida
presente en cada cual, que todos poseemos con mayor o menor amplitud, organizacion,
sistematicidad y concientizacion” (Fernandez, L., 2005, p. 263).

Teniendo en cuenta las principales regularidades de la “situacion social del desarrollo”,
tipica de la Juventud, referida anteriormente; vemos que la elaboracion de proyectos
orientados al futuro, sobre la base del surgimiento de la concepcion del mundo; esto es, la
construccion del sentido de la vida, es tarea clave en esta edad psicoldgica, y como parte
del mismo, el desempefio de una determinada profesion o actividad laboral. La nueva
posicion “objetiva” que ocupa el joven, dentro de la realidad social, condiciona la
necesidad de determinar su futuro lugar en la misma.

Recorrido historico de la Proyeccion Futura.

La proyeccion futura ha sido estudiada desde diferentes perspectivas, lo que contribuye a
que la misma categoria aparezca con nombres diferentes en la literatura, por ejemplo:
objetivos, metas, proyectos e ideales, en dependencia de los autores que lo refieran.

A pesar de estas variaciones, algunos autores como Laura Dominguez y Lourdes Ibarra
(2003) coinciden en la pertinencia de la categoria en cuestion, como componente
importante de la motivacién y relacionada con las formaciones psicoldgicas de la
personalidad.

Si nos trasladasemos al inicio de este tema podemos encontrar en la Psicologia Cognitiva la
aparicion de un concepto precursor en este sentido, “plan comportamental”, sucedido por
otros conceptos como “esquema situacional”, “tema vital”, aportando estos en sus
contribuciones, aspectos como metas e intenciones que se puede trazar el ser humano en el
transcurso de su vida. Los autores G. Miller, E. Galanter y K. Pribram en 1960 defienden su
caracter cognitivista en este enfoque, pero obvian el aspecto motivacional de la conducta al
limitarse al plano computacional. (D’ Angelo, O., 2003, pag. 9).

En este enfoque se destaca también Joseph Nuttin quien destaca el papel de la dindmica
interna en la conducta, enfatizando el papel de las funciones cognitivas, como factores
fundamentales en la explicacion del comportamiento. Segun D. Gonzalez (1972), Nuttin no
reduce el dinamismo del comportamiento al nivel puramente bioldgico de las tensiones, de
origen sensorial o fisioldgico, ya que considera que la actividad humana se caracteriza por
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un desarrollo y un progreso, cuya fuerza interior generatriz, no es otra cosa que la tendencia
a la actualizacion de potencialidades, siempre nuevas en el hombre.

La teoria de K. Lewin, en opinion de R. Giniebra (2002), constituye un esfuerzo por
superar las concepciones biologicistas en el estudio de la motivacion humana. Este autor
concibid el estudio de los fendmenos psicoldgicos utilizando, no elementos aislados, sino
unidades integrales que conservan las caracteristicas del todo, hecho que retomara mas
tarde Vigotsky y que ha sido de gran aplicacion en la investigacion psicoldgica
contemporanea.

En este sentido Bozhovich (1976, pag. 80), sefiala: “La aproximacion entre los propositos
conscientemente adoptados y las necesidades directas preparé la posibilidad de enfocar el
estudio psicolégico de las convicciones del hombre, de sus valoraciones morales, de sus
objetivos précticos, etc., como un tipo especial de impulsores de la conducta y como
elementos cardinales en la formacion de la personalidad”.

En relacion con lo anterior, pero desde otra mirada O. D"Angelo, plantea la existencia de:
"la personalidad desarrollada™ o en desarrollo, al caracterizar un individuo concreto, como
aquél caso en el cual el sistema de procesos y funciones que la forman se hayan
estructurados de manera armonica en un proyecto de vida realista, en el que predomina la
autodireccion consciente de los esfuerzos del individuo en el sentido del desarrollo de sus
potencialidades de forma creadora y de su participacion en la actividad social, de acuerdo
con valores de contenido progresista. (D"Angelo, O., 1994).

En lo anterior, se aprecia que "la personalidad desarrollada” o en desarrollo, requiere un
nivel adecuado de ajuste psiquico, de integracion, de coherencia entre posibilidades
internas y externas. De lo contrario, puede acontecer que el individuo realice proyectos de
vida irreales o limitados, enfocados en lo urgente y no en aquello que pudiera ser coherente
con sus caracteristicas personoldgicas.

Carl Rogers, desde otra arista, también de la corriente humanista introduce el concepto de
“tendencia a la actualizacion”, viendo como elemento fundamental, en “el proceso de
convertirse en persona”, el logro de un “self” o “si mismo” estructurado. Este nivel se
alcanza por el despliegue de la “tendencia a la actualizacion”, fuerza que impulsa al sujeto a
la consecucion de sus objetivos y que constituye un mecanismo psicolégico de
autorregulacion, propio del género humano (Dominguez G., L. e lbarra M., L., 2003).

En un acercamiento a los autores cubanos que han incursionado en esta area, se encuentran
conceptualizaciones que por su contenido son pertinentes también a esta investigacion.

Ovidio D' Angelo Hernandez, es considerado pionero en nuestro pais, en esta tematica, ya
que hasta el momento todos los estudios que se realizaban eran sobre motivacion,
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conteniéndose dentro de estos la proyeccion futura, como uno de sus componentes. En
1984, este autor investiga sobre los “Problemas de la formacion de los proyectos de vida y
la orientacion de futuro de los jovenes”. Haciendo un andlisis con este trabajo de las
formaciones psicoldgicas implicadas en el proyecto de vida, planteando que: la
autovaloracion juega un gran papel en la autorregulacion del proyecto de vida.

0. D Angelo en su nominacion del tema hace una diferenciacion con el modelo ideal, no
concibiendo en lo que a proyecto de vida se refiere, solamente, el conjunto de
representaciones mentales sistematizadas, sobre cuya base se configuran las actitudes o
disposiciones teoricas del individuo, sino que lo fundamente, en lo que se refiere a ejercer
una direccion real de la personalidad, tomando una forma concreta en la propia actividad
social del individuo y en sus relaciones con otras personas. Es decir, lo que tipifica esta
conceptualizacion, es que no se limita a lo que el individuo aspira a ser, sino a disposicion
real y sus posibilidades internas y externas para lograrlo y darle una forma concreta en el
curso de su actividad.

No obstante, y a pesar de esta variedad de denominaciones, la proyeccion futura es
considerada por la mayoria de los estudiosos en el campo de la Psicologia, como
importante componente de la motivacién y contenido de diversas formaciones psicologicas,
las cuales expresan la perspectiva temporal de la motivacion del sujeto, orientada al futuro.

A continuacion, nuestra definicion de proyeccidn futura: “la estructuracion e integracion de
un conjunto de motivos, elaborados en una perspectiva temporal futura, a mediano o largo
plazo, que poseen una elevada significacion emocional o sentido personal para el sujeto y
de las estrategias correspondientes para el logro de los objetivos propuestos”. En los
ultimos trabajos, dirigidos por L. Dominguez, se ha agregado a esta definicion otro
indicador, que es el de prevision de obstaculos en torno a la consecucion de los proyectos
(Dominguez, L., 2003, pagina 446).

Recorrido histérico del estudio de los valores.

Valor es una categoria rectora en esta investigacion que, al igual que la proyeccion futura,
es objeto de estudio de diferentes disciplinas, tales como la Filosofia, la Sociologia, la
Pedagogia y la Psicologia.

La “axiologia” es una rama independiente de la filosofia, que surge a mediados de siglo
XIX, y fue a mediados del siglo XX, que recibié este nombre que hoy conocemos. El
origen etimoldgico de esta rama filoséfica proviene del griego axia-valory logos-estudio,
encargada en ese entonces del estudio de los cuestionamientos sobre lo que es bueno y lo
que es malo.
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Con un breve recorrido sobre los valores por las diferentes escuelas psicoldgicas, se brinda
su base epistemoldgica.

El Positivismo, en sentido general, teniendo como base un enfoque determinista y con el
proposito de explicar, demostrar, engloba algunas lineas de pensamiento como son el
Conductismo, Neoconductismo y el Cognitivismo. Veremos como se concibe la categoria
valor desde esta postura.

Los Conductistas asumiendo el pragmatismo como postura epistemoldgica, reducen los
valores a lo que se expresa 0 a su componente conductual, pues sobre eso estudian, sobre lo
observable, lo medible y lo constatable. En el Neoconductismo, se aprecia un intento por
introducir algunas variables que pudieran orientarnos mas en la comprension del problema
(Colectivo de autores, 2001).

Se considera que en estas posturas el concepto de valor se encuentra reducido, limitdndose
a las acciones externas de la expresion en el comportamiento.

Aparece entonces el Cognitivismo, como consecuencia de la falta de respuestas por parte
del conductismo a los problemas que enfrentaba la sociedad en ese entonces. Citando Urra,
Y. (2009), su base era la concepcidn neopositivista (Positivismo Logico), pues considera el
proceso de formacién de valores como producto de relaciones entre conciencias
individuales, a partir de la formalizacion del lenguaje. En esta escuela resulta
imprescindible revisar los postulados de dos autores J. Piaget y L. Kohlberg. Estos son
considerados los principales representantes de dicho enfoque.

Jean Piaget, fue precursor en el tema de la conciencia moral, no siendo reduccionista en los
limites de lo bueno, no enmarcandolo solo al deber social, sino que se extendio, estudiando
el desarrollo de la conciencia moral, utilizando para esto el método clinico basado en la
observacion.

Su propuesta consiste en seis estadios del desarrollo del juicio moral que se concentran en
tres niveles: el preconvencional, el convencional y el pos-convencional, a cada nivel le
corresponden dos estadios; describiendo estos seis estadios en funcién de dos componentes:
perspectiva social y operaciones de justicia.

El enfoque Psicoanalitico, no se queda atrds en la comprension del valor, desde sus
referentes. Sigmund Freud, en su teoria de la relacion entre la estructura psiquica individual
y la estructura social, hace alusién a elementos axioldgicos que podemos considerar. En
sus postulados, la cultura, provee un espacio donde las tendencias instintivas individuales
se subliman para que todos se desenvuelvan de acuerdo al codigo de ética, que predomina
en la sociedad. Cuando este codigo es interiorizado por el individuo, estamos refiriéndonos
a lo que Freud denominé superyd. Es precisamente en la relacion que se establece entre el
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yo y el superyo donde el autor sitta el desarrollo de la moral del individuo, cumpliendo los
valores en este sentido una funcion de regulacion conductual.

El Humanismo, también se encarga de este tema, pues una de las cuestiones por las que
aparece esta corriente psicolégica, es por la pérdida de valores que vivencia la humanidad,
en la segunda mitad del siglo XX, por la postguerra. Maslow ve en el hombre valores o
principios morales que los considera comunes a toda la especie humana, “parece como si
hubiese un solo valor fundamental para la humanidad, una meta distante hacia la cual todos
los hombres tendemos para que ¢l (el hombre) pueda ser plenamente humano”. (Globe,
1988, citado en Cordova y Rosales, s/f).

Es entonces el Enfoque Historico Cultural, el Gltimo que proponemos y no por esto el
menos importante. Su base epistemoldgica es la dialéctica, con trasfondo en la filosofia
marxista, teniendo como principal exponente a L. S. Vigotsky (1896-1934).

La vision del Enfoque Historico Cultural ubica al hombre como un ser social activo y que
actia de manera consciente. Propone un analisis dialéctico entre lo externo y lo interno, lo
objetivo y lo subjetivo, a partir, como dijera L. S. Vigotsky, de la ley genética del
desarrollo y el principio de la interiorizacion. (Colectivo de autores, 2001).

Este es un tema del cual se han hecho muchos estudios, pero no deja de tener una
importancia marcada, mas adn en los tiempos actuales, donde se estan vivenciando cambios
considerables en el pais, en cuanto a las carreras que se ofertan, en dependencia de las
necesidades del mismo, los cambios con respecto a la reduccion de plantilla, etc. Todo esto
apunta sin dudas a que la sociedad necesita ahora, mas que nunca, de jovenes con proyectos
de vida y, especialmente, con proyectos profesionales estructurados, con valores asociados
a esta esfera que sustenten sus estrategias de vida y favorezcan su desempefio en la
sociedad, ademas de permitirle ser un mejor ser humano.

Metodologia empleada

Esta investigacion fue realizada atendiendo a la siguiente problematica ¢Cual es el vinculo
existente entre el desarrollo de los proyectos futuros orientados al desempefio profesional y
los valores asumidos que se expresan en los mismos, en estudiantes de la Universidad de La
Habana pertenecientes al primer afio de la carrera Licenciatura en Biologia del curso 2009-
2010?

El objetivo general de esta investigacion fue identificar 785/86el vinculo existente entre el
desarrollo de los proyectos futuros orientados al desempefio profesional y los valores
asumidos que se expresan en los mismos, en estudiantes de la Universidad de La Habana,
pertenecientes al primer afio de la carrera Licenciatura en Biologia del anterior curso 2009-
2010. Siguiendo esta logica se elaboraron los objetivos especificos: Diagnosticar el
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desarrollo de los proyectos futuros orientados al desempefio profesional de los estudiantes
seleccionados, identificar los valores asumidos por los estudiantes que se relacionan con el
desempefio profesional, explorar la expresion de los valores asumidos en el contenido de
los proyectos futuros orientados al desempefio profesional de los estudiantes.

Las variables de esta investigacion fueron los proyectos profesionales y los valores
asumidos que se relacionan con el desempefio profesional. Para una muestra de
investigacion compuesta por 69 jovenes, estudiantes del primer afio de la carrera
Licenciatura en Biologia de la Universidad de La Habana, del curso 2009-2010. Esta
muestra fue seleccionada de manera intencional, ya que se eligieron todos los jovenes de
primer afio de nuevo ingreso en esta carrera, no considerando como integrantes de la misma
a los estudiantes repitentes de este afio, ni a los que estaban en procesos de licencias, pero si
a los de traslado que fueron dos sujetos solamente.

Las técnicas usadas fueron el completamiento de frases (sobre proyeccion futura en la
esfera profesional), el cuestionario “Mi futuro profesional”, técnica de nivelacion de
valores relacionados con la esfera profesional, cuestionario sobre valores en la esfera
profesional, entrevista individual y el analisis documental del plan de estudio.

Conclusiones

En esta investigacion la mayoria de los sujetos presentan proyectos futuros en la esfera
profesional, existiendo un predominio de los mismos sobre proyectos encaminados a la
esfera familiar y otras. Lo anterior esta acorde a la juventud como edad psicoldgica, pues la
necesidad de independencia y autodeterminacion permite que la esfera profesional alcance
un mayor grado de importancia para ellos.

Las principales esferas hacia las cuales estan orientados los contenidos de los proyectos
profesionales son: la superacion y la realizacién de investigaciones, lo que indica que estos
contenidos especificos ocupan un lugar importante en la esfera motivacional de los sujetos,
para la mayoria de los sujetos de la muestra.

Las esferas fundamentales hacia las cuales se orientan los contenidos de los proyectos
profesionales, y que son ubicadas por los sujetos en los primeros lugares de la jerarquia de
proyectos, lo que refuerza su importancia, son graduarse, la realizacion de investigaciones y
la superacion, lo que indica que estos contenidos especificos ocupan un lugar importante en
la esfera motivacional de los sujetos, siendo significativos también, aunque en menor
medida trabajo afin y el compromiso social.

La significacion que tienen para los sujetos de la muestra los proyectos anteriores van
orientados fundamentalmente a la categoria orientacion personal, destacandose dentro de
esta la realizacion personal y la realizacion profesional, siendo la personal mas
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preponderante. Esto implica que sus proyectos profesionales satisfacen necesidades que
reportan un bienestar emocional a su personalidad, logrando a través de su profesion la
realizacion de si mismo. La categoria orientacion hacia lo social se destaca en menor
medida, pero aparece en algunos sujetos que priorizan el aportar a la sociedad,
encontrdndose esto muy relacionado con el valor compromiso social que asumen los sujetos
en esta investigacion.

Con respecto a las estrategias que se plantean para dar consecucion a los proyectos
profesionales podemos ver un predominio de las estrategias parcialmente estructuradas, lo
que es el resultado de la no elaboracion de acciones que tributen al logro del proyecto por
parte del sujeto, ademas de no presentarse un vinculo afectivo positivo en el discurso del
sujeto.

En lo que respecta a la temporalidad que los sujetos dan a los proyectos profesionales se
obtienen dos categorias, los que definen un plazo para los mismos y los que no lo definen,
dentro de los primeros predominan los de mediano plazo de 1 a 5 afios, dentro de los
segundos se destacan los del plazo no definido para lograr sus proyectos, lo que puede
explicarse porque son estudiantes aun de primer afio, lo que se va fortaleciendo en la
medida en que transcurran por la carrera y se afiancen sus intereses. Esto lo pudimos
corroborar al entrevistar estudiantes de cuarto afio de la carrera y demostrar limites de
tiempo maés cercanos para establecer sus proyectos profesionales.

Los obstaculos que perciben los sujetos para lograr sus proyectos son depositados en su
mayoria en el plano externo, ajenos a la intencionalidad del sujeto, lo que les resta
responsabilidad personal ante las dificultades que se presentan.

Los sujetos asumen una actitud activa basandose en cualidades personales para poder
enfrentarse a la situacion y acompafiando esto de una expectativa positiva con respecto al
quehacer profesional, la misma se encuentra sustentada por motivos orientados al contenido
de la profesion y a la realizacion personal con su desempefio, lo que se relaciona con la
satisfaccion de si mismo mencionado en cuestiones anteriores asi como de necesidades de
reconocimiento, aceptacion y autorrealizacion personal.

Con respecto al tema de los valores podemos decir que la mayoria de la muestra expone en
su discurso abundantes cualidades valorativas y hasta los valores propiamente para referirse
a su esfera profesional futura, lo que indica que todos estos proyectos que se plantean los
sujetos estan estrechamente relacionados con formaciones valorativas de la personalidad
gue se encuentran en su base.

De manera general los sujetos mencionan la profesionalidad, la responsabilidad, el
compromiso social, la honestidad, la solidaridad, el valor material y otras cualidades que
son las mas mencionadas por estar mas ligadas a la vida cotidiana del sujeto tales como:
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consagracion al trabajo, espiritu de sacrificio, colectivismo, ética, el aporte social, el
espiritu critico y autocritico, el respeto, la identidad nacional, patriotismo, trabajo
cooperativo, generosidad, voluntad, perseverancia, no al fraude en cualquiera de sus
manifestaciones o el mal uso de los resultados alcanzados por el desarrollo cientifico
técnico, el amor por la naturaleza y el uso racional de los recursos naturales y econémicos,
el amor por la profesion. Hay valores que por el nivel de elaboracién y por el vinculo
afectivo con el que los sujetos los presentan son considerados por nosotros, como
asumidos, ellos son: la profesionalidad, la responsabilidad y el compromiso social. Estos
ademas de lo anterior aparecen en la mayoria de las técnicas, en el discurso de los
estudiantes entrevistados, en el de los profesores y en el plan de estudio

El Plan de estudio D de esta Facultad declara en sus programas los valores anteriores, pero
hace referencia a otros que no son asumidos por los sujetos, pero si mencionados como
importantes para ellos, 1o que puede servir como premisa para fortalecer el trabajo con los
estudiantes en el sentido de incentivar su formacion, estos serian: honestidad, solidaridad,
patriotismo e internacionalismo. Ademas aparecen otros no mencionados por los
estudiantes como sentido de justicia, humanismo, integridad, modestia y antiimperialismo,
lo que también es muy valioso considerar.

La Facultad estd haciendo su esfuerzo para influenciar positivamente a sus estudiantes,
ademas esto se corrobora en las entrevistas a estudiantes y profesores. Hecho que no solo
tedricamente en el plan de estudio D es referido, sino que en la préctica lo demuestran en
los espacios que comparten con los estudiantes y las opciones que brindan para encaminar
sus proyectos profesionales, asi como los valores que pretenden fomentar en ellos. Aunque
se aprecia mucho mas énfasis en la ayuda brindada a los estudiantes sobre el tema de los
proyectos profesionales futuros que sobre los valores, en las fuentes anteriormente
mencionadas.

Analizando la relacion que existe en esta investigacion entre los proyectos profesionales
que tienen los sujetos y los valores asumidos por ellos, se puede ver una interrelacion
estrecha entre ambos. Dado que los valores profesionalidad, responsabilidad y compromiso
social, brindan la posibilidad de proyectarse hacia la realizacion de investigaciones y en
camino a la superacion, que es en resumen lo més deseado por los estudiantes de esta
muestra, en su futuro profesional.
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